
株主還元方針
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当社では、将来の事業展開と経営体
質の強化のために必要な内部留保を確
保しつつ、安定的かつ継続的な配当を
実施することを基本方針としており、
DOE（株主資本配当率）2％以上を目標
にしています。また、業績連動を加味
した、より機動的な還元政策を実施す
べく、総還元性向※30％以上も併せて
目指しております。

2022年12月期の中間配当は1株に
つき13円といたしました。期末配当
は14円の予定で、年間配当は27円（前
期比1円の増配）を計画しています。

■ 当期純利益　　■ 1株当たり配当金　　  DOE（配当金総額/株主資本）
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DOE（Dividend on equity ratio：株主資本配当率）とは？

DOEは、株主資本に対して、企業がどの程度の配当を支払っているかを示す財務指標です。株主資本と
いう元手に対して、企業が株主様に年間どれだけ配当金としての還元をしたかを見ることができます。

株主還元の強化及び経営環境の変化に対応した機動的な資本政策により、株式価値の向上を図るため、自己株式の取得
及び消却を行いました。

今後も、絶えず変化する経営環境に対し、株式価値向上に向けた機動的な資本政策を実施してまいります。

資本政策（自己株式取得・消却の実施）

2022 年 2 月14日の取締役会における決議内容 取得結果

取得株式総数 500,000株（上限） 500,000株
取得価格の総額 500,000,000円（上限） 378,440,600円
取得期間 2022年2月15日～2022年3月9日

■ 消却の概要

消却株式数 500,000株
（消却前発行済株式総数（自己株式を除く）に対する割合0.92％）

消却日 2022年3月31日

÷DOE ＝ 年間配当総額 株主資本

■ 取得の概要

2021年2月
2,000,000株消却

2020年3月～6月
87,900株取得

2020年6月
87,900株消却

2022年2月～3月
500,000株取得

2022年3月
500,000株消却

2021年11月～12月
500,000株取得

2021年12月
500,000株消却

■ 直近3年間の当社の株価推移と自己株式取得と消却の状況
（株価）

※総還元性向とは、親会社株主に帰属する当期純利益に対する配当額と自己株式取得の合計額の比率を表します。
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