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次世代のデジタル人材育成支援で地域に貢献

ソディック本社およびソディックエフ・ティ宮崎事業所では、太陽
光発電システムを導入しています。さらなるCO2の排出量削減を目
指し、 2021年2月に加賀事業所にも太陽光発電システムを導入し
ました。これにより、加賀事業所の電力使用量の約10％を賄うこと
が可能となり、年間約335トンのCO2が削減されます。また電力消
費量を「見える化」し、無駄な電力消費を抑え効率的なエネルギー利
用に努めています。

石川県加賀市に事業所を置く企業として、石川県のデジタルアー
ティスト発掘イベント「エキゾチック・フューチャー」で高校生向け
ワークショップに協賛。当社社員が審査員として参加しました。

今後も引き続き、地域・社会に根差した活動を積極的に続けていき
ます。

最近の取り組み事例をご紹介します。Focus!

加賀事業所に設置した太陽光発電システム

高校生プロジェクト発表会の様子

サステナビリティの詳しい取り組みは、当社ホームページをご覧ください。▶

地球環境にやさしいクリーンエネルギーの活用でCO2排出量を削減
当社の取り組み 関連するSDGs

環境

E
● 環境マネジメントシステムの構築
● 環境面からのサプライヤーの選定
● 事業活動における環境負荷の低減
● 大気への排出に対する取り組み
● 環境配慮型製品の開発

社会

S
● ダイバーシティの推進
● 働きやすい職場環境
● 労働安全衛生への取り組み
● 研修と教育
● 地域コミュニティへの参画
● 人権・コンプライアンスの遵守
● 社会貢献

ガバナンス

G
● 経営監督機能の強化
● 取締役会の実効性評価と結果の開示
● 取締役・監査役のトレーニング
● 内部管理の充実

Focus!

Focus!

E

S

サステナビリティ基本方針
当社は「創造」「実行」「苦労・克服」の精神に基づき、世界中のものづくりの発展に取り組んでいます。事業活動を通じてサステナ
ブルな社会づくりに貢献すべく、ESGを重視した経営に取り組むとともに、持続的な成長に向けた活動を推進してまいります。

ESGとは

環境（Environment）・社会（Social）・ガバナンス（Governance）の総称。企業の持続的な成
長のためには、財務情報のみならず、非財務情報であるESGへの配慮が不可欠という考え方が世
界中で注目されており、企業価値をはかる重要な要素となってきています。
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